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|. Resumo

Diante do aumento expressivo de visitantes — especialmente estudantes — na
Horta das Flores, e das condicGes precarias de seguranca no local, este projeto
propfe uma reestruturacdo abrangente do sistema de seguranca da area. A
proposta contempla reformas estruturais, implementacdo de tecnologia de
vigilancia, melhoria nas condicGes de trabalho dos voluntarios e articulacéo
com politicas publicas municipais, visando a seguranca de todos o0s
frequentadores, vizinhos e do patriménio.
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ll. Introducao

Apresente aqui a sua organizacao.

A Horta das Flores tem se consolidado como um importante espaco
comunitario e educativo, recebendo diariamente diversos visitantes. No
entanto, a falta de infraestrutura adequada de seguranga tem exposto
voluntarios, visitantes e vizinhos a riscos consideraveis. A auséncia de
cameras de vigilancia, a precariedade dos muros e portdes e a falta de presenca
de zeladoria agravam a vulnerabilidade do local, que ja sofreu frequentes
invasOes, depredacdes e furtos. Este projeto busca corrigir essas falhas por
meio de acdes estruturantes.

O Coletivo Horta das Flores colabora com a Praca Alfredo Di Cunto,
abrangendo toda a area de 7.000m?, localizada na Av. Alcantara Machado,
2200 — Mooca — Sao Paulo, SP. O espaco é reconhecido como referéncia para
estudos e pesquisas desenvolvidos por universidades e instituicbes de ensino,
recebendo periodicamente visitas técnicas de escolas municipais, estudantes
de cursos livres e pesquisadores. Em continuidade ao seu propdsito principal
— ser um polo educativo e de producdo vegetal — a Horta contempla diversas
estruturas e praticas sustentaveis, tais como:

» Horta desenvolvida com técnicas agroecoldgicas;

o Composteira, Jardim do Cerrado, Viveiro de arvores nativas e exoticas;
« Ervanério de plantas medicinais;

o Espiral bioconstruida com temperos e plantas medicinais;

o Orquidario com plantas ornamentais resgatadas de descartes;

o Videiras com espécies histéricas de uvas;

e Meliponéario com abelhas nativas sem ferrdo;

e Jardim com colecdo de bromélias;

« Playground de bioconstrugéo;

o Canteiro de Plantas Alimenticias Ndo Convencionais (PANC);
« Pomar com arvores frutiferas.

Esse conjunto de iniciativas torna o local um ecossistema exemplar de praticas
sustentaveis, educacdo ambiental e integragdo com a comunidade — aspectos
que reforcam a urgéncia de medidas que garantam sua seguranca e
continuidade.
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[1l. Necessidades/Problemas

A Horta das Flores é um espaco comunitario de referéncia em agroecologia,
educacdo ambiental e inclusdo social. Com mais de 7.000m2 de &rea verde,
recebe diariamente visitantes, estudantes e pesquisadores. Diante do
crescimento de atividades e do publico, surgem necessidades urgentes de
reforgo na infraestrutura de seguranca.

Unico Banheiro publico
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60 metros Muro Fundo com cemitério de azuleizos
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Entrada Rua Jodo Caetano
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100 metros Lateral com Gradil

Entrada Rua Bresser
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Entrada Radial Leste e Quadro de Luz e Agua
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LOCAL PARA NOVA ILUMINACAO
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= Aumento expressivo no fluxo de visitantes, especialmente escolares.
= Risco de acidentes devido a deterioracdo de muros e cercas.

= Falta de portdes seguros e sistema de monitoramento.

= Necessidade de reforma da guarita de entrada de veiculos.

= |nseguranca no acesso de voluntarios com veiculos.

= Auséncia de zeladores por muito tempo.

= Vulnerabilidade a invas6es e acdes de vandalismo.

= Trés entradas distintas e mais de 7 mil m2 de area exposta

V. Objectivos

O Projeto de Seguranca da Horta das Flores esta diretamente alinhado com os
17 Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) da Agenda 2030 da
ONU, contribuindo especialmente com os seguintes:

e ODS 1 - Erradicagdo da pobreza: ao oferecer espago e apoio a pessoas em
situacdo de vulnerabilidade social, promovendo inclusdo por meio de praticas
de agricultura urbana e educagdo ambiental.

e« ODS 2 - Fome zero e agricultura sustentavel: o cultivo agroecolégico e a
producdo de alimentos saudaveis contribuem para seguranca alimentar e
praticas agricolas sustentaveis.

e« ODS 3 — Saude e bem-estar: o0 espaco promove bem-estar fisico e mental
com praticas saudaveis, contato com a natureza e alimentacdo sem
agrotoxicos.

e ODS 4 - Educacdo de qualidade: a horta é utilizada como ambiente
educativo em atividades de escolas, universidades e cursos livres,
incentivando o aprendizado ativo e pratico.

o ODS 5 - Igualdade de género: promove a participagdo igualitaria de homens
e mulheres no voluntariado, gestdo e oficinas educativas.

« ODS 6 — Agua potavel e saneamento: acdes de captacio de agua da chuva e
uso consciente de recursos hidricos integram a gestdo sustentavel da dgua no
espaco.

e« ODS 7 - Energia limpa e acessivel: a proposta de estruturagdo da guarita
com energia abre possibilidades para uso futuro de fontes renovaveis e
eficientes.

Pagina 14 de 21



ODS 8 — Trabalho decente e crescimento econémico: o0 projeto incentiva o
empreendedorismo social, geracdo de renda e valorizagdo do trabalho
voluntério qualificado.

ODS 9 - Industria, inovacdo e infraestrutura: a implementacdo de
tecnologias de seguranca (como cameras integradas ao Smart Sampa) fortalece
a infraestrutura urbana sustentéavel.

ODS 10 — Reducéo das desigualdades: o acesso democratico ao espaco e 0
apoio a populacdes em vulnerabilidade promovem equidade e justica social.

ODS 11 - Cidades e comunidades sustentaveis: a revitalizacdo e protecéo
da horta fortalecem a resiliéncia urbana e melhoram a qualidade de vida local.

ODS 12 — Consumo e producdo responsaveis: a compostagem, cultivo de
PANC:s e redugdo de residuos ensinam e promovem 0 consumo consciente.

ODS 13 - Acdo contra a mudanca global do clima: as préticas
agroecoldgicas e o plantio de &rvores ajudam na captura de carbono e
mitigacdo das mudancas climaticas.

ODS 14 - Vida na &gua: a educacao sobre preservacao de recursos hidricos
no contexto urbano se conecta com a prote¢do dos mananciais e cursos d’agua
da regiéo.

ODS 15 — Vida terrestre: o viveiro, o0 meliponario e o plantio de espécies
nativas promovem a conservacdo da biodiversidade e a recuperacao ecoldgica.

ODS 16 - Paz, justica e instituicdes eficazes: o projeto busca maior
articulacdo com o poder publico e promocgao da seguranca comunitaria.

ODS 17 — Parcerias e meios de implementacao: o projeto articula-se com
6rgdos publicos, universidades, ONGs e empresas para Viabilizacdo e
sustentabilidade.

V. Procedimentos/Ambito da Tarefa

As acdes do projeto incluem:

Reforma ou reconstrucdo de muros, cercas e portdes, priorizando materiais
duraveis e seguros.

Pagina 15 de 21



Instalacdo de cameras de seguranca com integracdo ao sistema Smart
Sampa, ampliando 0 monitoramento remoto.

Reforma da guarita de entrada de veiculos, incluindo fornecimento de agua
e energia elétrica.

Solicitacao formal a Prefeitura de Sdo Paulo para incluséo de zeladores no
programa "Zeladores de Praca" para a Subprefeitura Mooca, que atualmente
ndo conta com nenhum profissional, conforme informacdes disponiveis no
portal da Prefeitura (Operacéo Trabalho).
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https://capital.sp.gov.br/web/desenvolvimento/w/cursos/operacao_trabalho/143205

VI. Horario

As atividades Macros do projeto serdo realizadas em etapas, com previsdo de
duracéo total de 90 dias, divididas da seguinte forma:

Descricdo da Tarefa Datas de Inicio e Fim

Fase 1 e Planejamento e
aprovacao: 15 dias
2025
o Reformas estruturais
(muros, portdes,
guarita): 45 dias

Fase 2 e Instalacdo do sistema
de cameras: 10 dias

e Articulacdo com a
Prefeitura para a
inclusdo no programa
Zeladores de Praga: 2025
processo continuo,
com inicio imediato

Fase 3 o Testes finais e entrega: 2025
20 dias

VII. Orcamento

Custos propostos e 0 orgamento do projeto iniicial, e 0 modo como pretende
gerir o orcamento.

Categoria Valor Estimado % do
(R$) Total
1. Reforma e reconstrucdo de muros, R$ 120.000,00 40%

portdes e cercas

- Materiais (tijolos, ferros, cimento, etc.) | R$ 70.000,00

- M&o de obra (pedreiros, ajudantes, R$ 50.000,00

seguranca do trabalho)

2. Instalacdo do sistema de cameras de | R$ 50.000,00 16,7%
seguranca, internet

- Equipamentos (cameras, DVR, R$ 35.000,00

sensores, cabeamento)

- Instalacéo e configuracdo + integracdo | R$ 15.000,00
com Smart Sampa

3. Reforma da guarita (entrada de R$ 40.000,00 13,3%
veiculos)
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- Reforma civil + pintura R$ 25.000,00

- Instalacdo de energia elétrica e ponto de | R$ 15.000,00

agua

4. Gestao e acompanhamento em pares | R$ 15.000,00 5%

- Coordenacédo e comunicacdo de ajustes | R$ 10.000,00

- Acdes presenciais e ajustes R$ 5.000,00

5. Conducao do projeto técnico e R$ 25.000,00 8,3%

documentacao legal

- Elaborac&o de projeto técnico R$ 10.000,00

(engenharia e seguranca)

- Licenciamento, laudos e documentacdo | R$ 15.000,00

6. Reserva técnica e imprevistos (10%) | R$ 30.000,00 10%
R$ 300.000,00
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VIll. Pessoal-chave

o Coordenador do Projeto: Responsavel pela gestdo geral e acompanhamento
das etapas.

o Engenheiro Civil: Responsavel técnico pelas reformas.

e Técnico de Seguranca Eletrénica: Responsavel pela instalacdo do sistema de
cameras.

e Articulador Comunitario: Responsavel pela relagdo com a Prefeitura e
demais atores locais.

« Voluntérios: Apoio nas atividades operacionais e de mobilizag&o.

IX. Avaliacao

O projeto sera avaliado com base em:
e Reducéo de ocorréncias de invaséo e vandalismo.
o Relatorios de visitacdo com feedback dos visitantes.
« Inspegdes técnicas da estrutura reformada.
« Registro de monitoramento das cAmeras.

o Presenca de zeladores alocados pela Prefeitura

X. Apolos

Associacdo de Moradores do entorno
e Escolas e instituicdes parceiras
o Secretaria Municipal das Subprefeituras
e Programa Smart Sampa
e Programa Zeladores de Praca

e Voluntérios da Horta das Flores
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Xl. Passos Seguintes

e Apresentacdo do projeto as autoridades competentes e conselhos
comunitarios.

e Captacao de recursos por meio de editais publicos e privados.
e Inicio das obras estruturais.
e Instalacdo do sistema de vigilancia.

e Monitoramento e ajustes ap6s a implementacao
XIl. Apéndice
Material de Suporte para a Proposta
1. Planta esquematica da area da Horta das Flores

o Delimitacdo das entradas, guarita, areas produtivas e pontos
vulneraveis.

2. Fotos atuais do local

o Evidéncias visuais da degradacdo dos muros e portoes.

o Registros de depredacdes, acessos improvisados e areas danificadas.
3. Registro de ocorréncias e boletins informativos

o Documentos ou relatos de invasdes, furtos e riscos registrados por
voluntarios.

4. Carta de apoio do Coletivo Horta das Flores

o Declaracao formal dos organizadores da horta com histérico de aces,
impacto social e educativo.

5. Listagem de visitas institucionais

o Registro de escolas, universidades e ONGs que utilizam o espaco para
atividades educativas e ambientais.

6. Documentos sobre os 17 ODS (Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel)

o Quadro de alinhamento com as metas da Agenda 2030 da ONU,
destacando os ODS atendidos.

7. Referéncia ao Programa Zeladores de Praga da Prefeitura de Sdo Paulo

Pagina 20 de 21



o Print ou link oficial demonstrando a auséncia de zeladores na
Subprefeitura Mooca.

o Link:
https://capital.sp.gov.br/web/desenvolvimento/w/cursos/operacao trab
alho/143205

8. Declaracg6es de apoio de institui¢cdes de ensino ou pesquisa

o Faculdades, institutos ou escolas parceiras que reconhecem a
relevancia pedagogica da horta.

9. Projecbes de impacto

o Estimativas do aumento de seguranca, nimero de beneficiarios
diretos/indiretos e potencial de expansao.

10. Curriculos resumidos dos responséaveis técnicos e coordenadores do
projeto

o Demonstrando competéncia e legitimidade para execucédo do plano.
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