Modernizacao da Comunicagdo e Fortalecimento da Transparéncia do Conselho
Participativo Municipal (CPM)

> 1. Justificativa e Embasamento Legal

A presente proposta visa adequar a atuagdo do Conselho Participativo Municipal aos
principios de publicidade e eficiéncia. A necessidade de modernizag¢do fundamenta-se
na Lei n°® 15.764/2013, que estabelece o controle social, e no Decreto n® 63.689/2024,
que reforca o dever ético de transparéncia e o interesse publico. Além disso, a Portaria
CC n° 12/2024 oferece o lastro juridico necessario para a implementagao de reunides
hibridas e a digitalizagdo dos processos de comunicagao.

> 2. Objetivos Principais

O objetivo central ¢ eliminar barreiras entre a administragdo publica e o municipe
através de:

Democratiza¢do do Acesso: Implementacdo de reunides hibridas (presenciais com
transmissao ao vivo).

Transparéncia Ativa e Direta: Exposi¢ao clara do uso de recursos e atos oficiais.
Escuta Protegida: Canal de comunicacdo anonimo para denuncias e sugestoes.

> 3. Plano de Implementagao Digital

- A. Infraestrutura para Reunides Hibridas

Para garantir que o cidaddo acompanhe as decisdes em tempo real, todas as reunides
mensais serdao transmitidas via YouTube Oficial. Para isso, sera instalada uma
infraestrutura fisica na sala de reunides contendo internet de alta performance, cdmera
Full HD com captagdo de dudio em 360° e sistema de integracao para participantes
remotos, conforme facultado pela Portaria 12/2024.

- B. Presenca em Redes Sociais e Portal de Transparéncia

Instagram Oficial: Utilizado para convocagao de reunides, postagens educativas e
"balango de entregas" da Subprefeitura.

Site de Transparéncia do CPM: Um portal objetivo contendo:
Painel de Recursos e Gastos: Area especifica que detalha, de forma simples e direta,
onde e como os recursos publicos foram aplicados, permitindo o acompanhamento

financeiro imediato pelo cidadao.

Repositorio de Atas e Calendério: Atas digitais organizadas cronologicamente e datas
das reunides futuras.

SAC Andnimo: Canal de e-mail exclusivo para o envio de demandas e dentincias com
garantia de sigilo.



> 4. Gestao de Recursos Humanos

Para a viabilizagdo técnica deste projeto, propde-se a designacdo de um Assessor de
Comunicagdo e Transparéncia. Este perfil pode ser preenchido por meio de nova
contratacdo ou pelo redirecionamento de um servidor ja pertencente aos quadros do
setor publico. Este profissional ficara a disposi¢do do Conselho para a publicacao de
novas demandas, gerenciamento do site e redes sociais.

> 5. Previsao Orcamentaria

O montante anual previsto para a execug¢do plena desta proposta — incluindo o
investimento inicial em equipamentos multimidia (cameras, microfones e cabos),
manuten¢do de dominios digitais, ferramentas de design e os custos operacionais de
pessoal — ¢é estimado em **R$ 60.000,00 (sessenta mil reais)**.

> 6. Consideragoes Finais

A implementagdo destas medidas garante que o Conselho cumpra seu papel de elo entre
o bairro e a prefeitura de forma moderna. Ao facilitar a comunicagdo e garantir a
transparéncia nos gastos € o anonimato no SAC, a proposta assegura que a informagao
seja isenta, agil e acessivel a todos os municipes, respeitando as diretrizes de integridade
do Decreto n° 63.689/2024.



